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L’association 
 Créée en 1995 sous le nom ATCE  

(Association Tourangelle des Conseils en Entreprise) 

 Réunit les cabinets de conseil et consultants 
indépendants du département 
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Objectifs de l’ACLC37 
  Rassembler les acteurs du métier  

  En créant des lieux d’échange, de partage d’expériences et de 
recherche de compétences. 

  Renforcer les pratiques professionnelles  
  Par la participation à des groupes d’échange de pratique, l’accès à des 

outils d’évaluation. 
  Représenter les intérêts des adhérents 

  Par un programme d’actions de valorisation du recours au conseil.  
  Des actions de communication et de partenariat pour promouvoir le 

conseil comme vecteur de croissance et de développement. 
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Organisation de l’ACLC37 

 Le Bureau actuel 
  Président : Frédéric Miquel 

  Vice Présidents : Alain Pasquier, Gilles Toly 

  Trésorière : Dominique Grimaud 

  Secrétaire : Riccardo Cohen 
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Organisation de l’ACLC37 
  Une Commission Qualité 

  Suivre et améliorer le Système de Management de la Qualité 
de l’ACLC37 

  Accompagner les consultants dans leur démarche Qualité 

  Une Commission Animation 
  Permettre aux adhérents de se former en continu  

  Des groupes de projet annuels 
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L’ACLC37 et la Qualité 

 L’ACLC37 est certifiée ISO 9001 

 10 de ses membres sont certifiés ISO 9001 au sein 
de l’ACLC37 

Certificat n° 200109309  
délivré  par 
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Les Compétences au sein de l’ACLC37 
  Management, Médiation et stratégie d’entreprise  
  Marketing, Commercial, Étude de marché 
  Organisation industrielle et Logistique  
  Qualité – Environnement – Sécurité 
  Ressources Humaines - Recrutement 
  Formation et Ingénierie de la formation 
  Système d’information - Informatique – N.T.I.C. 
  Finances - Contrôle de gestion 
  Transmission, rapprochement d’entreprises 
  Gestion du patrimoine, propriété industrielle 
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Pourquoi une entreprise choisit-
elle un Consultant de l’ACLC37 ? 

C’est un véritable conseil opérationnel qui : 
  A prouvé sa compétence et la développe en permanence 
  S’engage à n’intervenir que dans ses domaines de compétences 

  Respecte ses engagements (objectif, délai, coût, confidentialité), 
suivant la démarche qualité de l’ACLC37 

  Intègre les particularités de l’entreprise et de son environnement  

  Dispose du soutien du réseau des adhérents ACLC37 
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  Il bénéficie de formations continues et d’échanges au sein du 
réseau associatif 

  Il accède à la démarche Qualité et à la certification ISO 9001  

  Il confronte sa vision aux nouveaux enjeux économiques 

  Il organise et anime des conférences et s’intègre dans la vie 
économique locale et régionale 

  Il partage des ressources communes (information, communication, 
conseil juridique, club Ecobiz …) 

Les atouts du Consultant de l’ACLC37 
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L’ACLC37 attend de ses adhérents 

 Une participation active au programme d’actions et 
aux commissions 

 Une contribution selon ses compétences au 
programme d’ateliers thématiques destinés aux 
consultants ou de conférences à l’attention des 
entreprises, clubs et associations professionnelles. 

 Un esprit associatif d’échange et d’entraide 
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L’ACLC37 et ECOBIZ 

 Un outil au service de l’association, basé sur le 
partage des connaissances et la diffusion 
d’informations 

 L’accès à l’annuaire des consultants 
 Une mise en relation permanente avec les 

partenaires économiques 
 Un partenariat renforcé avec la CCI de Touraine 
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L’Association Centre Loire Consultants 
 L’ACLC37  est un des membres fondateurs de l’ACLC 

 Association régionale qui fédère les 5 associations 

départementales (le 18 et 36 ont une association commune) 

 Mêmes objectifs que les associations départementales 

 Procure une représentativité régionale, et donne la possibilité de 

mettre en œuvre des actions plus ambitieuses 

 Un site : http://www.reflexe-conseil-centre.org  
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Coordonnées de l’ACLC37 
Domiciliation à la CCIT : 

ACLC 37 - Chambre de Commerce de Tours 
 4 bis rue Jules Favre - 37000 TOURS 

 Tel. secrétariat (R. Cohen) : 06 09 83 64 49 
Email : info@aclc37.org 

Site Web : 
http://www.aclc37.org 
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